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ORDREDU JOURÉléments clés

1. Ouverture de la séance

2. Adoption de l'ordre du jour

3. Présentation du budget d'opération

a. Les revenus

b. Les dépenses

c. La taxe foncière et les tarifs

d. Le surplus accumulé

4. Présentation du Plan triennal d'immobilisation

5. Période de questions

6. Adoption du budget

7. Adoption du Plan triennal d'imm obili sat ion

8. Levée de la séance
PRÉSENTATION PUBLIQUE 

24 JANVIER 2022



BUDGET
D'OPÉRATION
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Utiliser les surplus 

accumulés pour du  

non - récurent

Anticiper les besoins  

et réaliser nos projets  

réalistement

Respecter la 

capacité de payer  

des citoyens



LES

REVENUS
Les modifications 

au budget, secteur 

par secteur.



COMPARATIF

Revenus 2020 2021 2022

Taxes foncière générale 666 199 $ 701 318 $ 729 761 $ 

Taxe de secteur (ch. Gouin) 4 122 $ 3 987 $ 3 836 $ 

Tarifs matières résiduelles 55 064 $ 54 922 $ 56 909 $ 

Récup -Estrie 1 897 $ 1 890 $ 1 897 $ 

Tarifs Sûreté du Québec 0 $ 26 381 $ 27 542 $ 

Tarif vidange fosse 44 000 $ 0 $ 39 290 $ 

Paiement tenant lieu de taxes 3 800 $ 3 800 $ 4 035 $ 

Autres revenus de sources locales 47 145 $ 57 325 $ 63 830 $ 

Transferts 393 713 $ 227 998 $ 235 264 $ 

Affectation surplus accumulés 47 950 $ 57 000 $ 45 000 $ 

Total 1 263 890 $ 1 134 622 $ 1 207 364 $ 



TAXE FONCIÈRE 

GÉNÉRALE

Augmentation de la richesse foncière

Environ 1,5M $ de plus en 2022 qu'en
2021 .

+28 443$

2021 2022

701 318 $ 729 761 $



ÉVOLUTIONDE LA

RICHESSEFONCIÈRE
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TAXE DE 

SECTEUR

Chemin Gouin

Le chemin a été municipalisé et remis à niveau.

Le montant des coûts engendrés sont facturés, 

par porte, aux citoyens du secteur.

Comm e le montant déboursé diminue chaque

année puisqu'il est remboursé en part ie, il y a

moins d'intérêts à payer.

-140 $

2021

3 987 $

2022

3 836 $



TARIF DES 

MATIÈRES
RÉSIDUELLES

Le tarif est facturé pour chaque usager du service,  

à la porte et il représente l'ensemble des  

dépenses effectuées.

Les frais de la Régie des Hameaux ont 

augment® tout comme lõacc¯s ¨ 

lõ®cocentre de Val- des- Sources.

+ 1 987 $

2021

54 922 $

2022

56 909 $



TARIF

SÛRETÉ DU 

QUÉBEC

Ce revenu représente 50 % de la facture de la 

Sûreté du Québec.

Les frais étaient de 52 448 en 2021 et 

seront de 55 018 $ en 2022.

+ 1 987 $

2021

52 448 $

2022

55 018 $



TARIF DE

VIDANGEDES 

FOSSES

En 2018 , la MRCdes Sources a décidé de  

municipaliser le service puisque nous avions  

maintenant l'obligation de s'assurer de la  

conformité des installations septiques.

En 2021 , nous nõavions rien budgété car le 

service se fait aux deux ans. Nous serons 

donc vidangés en 2022.

+ 39 920 $

2021

0 $

2022

39 920 $



RÉCUP-ESTRIE

La régie de tri des matières recyclable où nous  

somm es un membre, Récup-Estrie, a maintenu ses  

tarifs à 7 $ par porte.

Avec les démolitions et constructions de 

2021, nous avons une porte de plus.

+7 $

2021

1 890 $

2022

1897 $



PAIEMENTS

TENANTLIEU DE 

TAXES

Les bâtiments gouvernementaux ne paient pas de 

taxes foncières : ils paient des tenant lieu de  

taxes.

Sur notre terr itoire, nous avons l'École Christ-Roi  

et nous recevons un plus gros montant depuis 

2021.

+ 235 $

2021

3 800 $

2022

4 035 $



AUTRESSOURCES DE

REVENUSLOCALES

Mutation

Nous avons augmenté le revenu des mutations 
puisquõil y a plus de ventes et le march® 
immobilier est en hausse. (+3000 $)

Subvention pour matières organiques

Notre redevance augmente à chaque année donc 
nous avons ajusté le revenu (+ 1900 $).

Service dõanimation estivale

Nous avons plus de revenus et dõinscriptions pour 
le SAE. (+ 1000).

+ 6 505 $

2021

57 325 $

2022

63 830 $



TRANSFERTS
+ 7 236 $

2021

227 998 $

2022

235 234 $

Redevance Recyc- Québec

Nous recevons plus de redevance depuis la 

mise en place du compost car nous avons 

moins de matières résiduelles à 

lõenfouissement. (+ 5 000$)

Programme sur le partage de la croissance

dõun point de TVQ (2021- 2024)

Cõest un programme de subvention sur 5 ans 

et le montant a augmenté en 2022 (+ 2 000$)



AFFECTATIONAU 

SURPLUS
- 12 000 $

2021 2022

57 000 $ 45 000 $

Projet Montant

Surplus accumulés non-affectés

wŜŦƻƴǘŜ ŘŜǎ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘǎ ŘΩǳǊōŀƴƛǎƳŜǎ15 000 $

Fonds général pour les élections 5 000 $

Exclusion de la zone agricole du lot 6 078 146 8 500 $

Étude préliminaire pour un futur 
développement

6 500 $

Total des surplus accumulés non-affectés 35 000 $

Surplus affecté

Refonte des règlements (affecté en 2021) 10 000 $

Total des surplus affectés 10 000 $

TOTAL DE TOUS LES SURPLUS 45 000 $



Revenus 

estimés 

pour 202 2

1207 364 $
Total des revenus



LES

DÉPENSES
Les modifications 

au budget, secteur 

par secteur.



COMPARATIF

Dépenses 2020 2021 2022

Administration générale 250 206 $ 294 473 $ 285 565 $ 

Sécurité publique 132 258 $ 132 299 $ 138 909 $ 

Transport et voirie 246 962 $ 260 443 $ 258 869 $   

Hygiène du milieu 105 075 $ 81 662 $ 110 368 $ 

Communautaire 8 500 $ 9 500 $ 8 500 $ 

Aménagement, urbanisme et  

développement
64 571 $ 126 802 $ 167 409 $ 

Loisirs et culture 132 594 $ 129 382 $ 144 497 $ 

Frais de financement 31 245 $ 29 886 $ 22 223 $ 

Capital et affectation 76 353 $ 70 174 $ 71 024 $ 

Total 1 049 784 $ 1 134 622 $ 1 207 364 $ 



ADMINISTRATION
- 8 907 $

2021 2022

294 473 $ 285 565 $

Diminutiondesfraispour lesservicesprofessionnels(un montant avaitété
budgété en 2021 pour ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴdu lot 6 078 146 pour un futur
développementdomiciliaire.

Rémunération
57%

Asurances
2%

Services professionnels
13%

Association , 
déplacements, 

formations
4%

Service informatique
4%

Quote-part MRC
13%

Autre (fournitures, 
entretien, électricité)

7%

Administration

Rémunération

Asurances

Services professionnels

Association , déplacements, formations

Service informatique

Quote-part MRC

Autre (fournitures, entretien, électricité)



SÉCURITÉ PUBLIQUE

Service de sécurité incendie

Ajustement des salaires (il nõy a plus de taux horaire 

distinct pour les pratiques versus intervention).

Augmentation du budget formation.

+ 7 610 $

2021 2022

139 909 $132 299 $

Qpart SQ
41%

Qpart MRC
2%

Rémunération
21%

Formation et 
déplacement

9%

Informationque et 
communication

3%

Entraide et 
prévention

6%

Entretien, pièces, 
équipements

18%

Sécurité publique

Qpart SQ Qpart MRC

Rémunération Formation et déplacement

Informationque et communication Entraide et prévention

Entretien, pièces, équipements



TRANSPORTET VOIRIE

- 1 574  $

2021 2022

260 443 $ 258 869 $

Rémunération
19%

Assurances
0%

Entretien routes et 
trottoirs

24%

Éclairage public
2%

Déneigement
47%

Entretien, pièces et 
équipements

8%

Transport et voirie

Rémunération Assurances Entretien routes et trottoirs

Éclairage public Déneigement Entretien, pièces et équipements

Transport et voirie
Diminution de la facture pour le calcium liquide.


